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Sfinansowano przez Unię Europejską w ramach programu Fundusze Europejskie dla Opolskiego
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pod nazwą  „Nasz nowy dom! Stworzenie domu dziennego pobytu w Łubnianach oraz świadczenie usług opieki długoterminowej na terenie Aglomeracji Opolskiej”
§ 1.
Informacje ogólne
1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji w projekcie „Nasz nowy dom! Stworzenie domu dziennego pobytu w Łubnianach oraz świadczenie usług opieki długoterminowej na terenie Aglomeracji Opolskiej”, dalej jako Projekt.
2. Biuro Projektu znajduje się w OPS SUPPORT Sp. Z o.o. oddział w Opolu, ul. Częstochowska 54, 45-424 Opole, czynne w godzinach 9.00-15.00 w dni robocze, telefon 504 500 535, mail: biuro@gerinet.pl 
3. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Opolskiego na lata 2021-2027,  Oś priorytetowa VII – Fundusze Europejskie wspierające usługi społeczne i zdrowotne w opolskim.
4. Okres realizacji Projektu: od 01.08.2025r. do 31.07.2027r.

5. Uczestnik projektu – osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie zgodnie z niniejszym regulaminem.
§ 2.
Cel główny projektu
Celem projektu jest zwiększenie dostępu do kompleksowych usług opiekuńczych, asystenckich i zdrowotnych dla osób niesamodzielnych, w tym osób starszych i osób 
z niepełnosprawnościami, zamieszkujących obszar Aglomeracji Opolskiej.

Realizacja projektu wynika z rosnących potrzeb demograficznych związanych ze starzeniem się społeczeństwa. Zgodnie z danymi GUS liczba osób w wieku 60+ w Polsce systematycznie rośnie, a osoby starsze stanowią coraz większy odsetek populacji. W województwie opolskim oraz w mieście Opole obserwuje się wysoki udział osób w wieku poprodukcyjnym, przy jednoczesnej przewadze kobiet w tej grupie.

Projekt odpowiada na potrzebę rozwoju usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym, umożliwiających osobom niesamodzielnym jak najdłuższe funkcjonowanie w miejscu zamieszkania (deinstytucjonalizacja usług).

Wsparcie przyczyni się do:

· zwiększenia samodzielności uczestników, 

· przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu, 

· wsparcia opiekunów faktycznych, 

· rozwoju usług środowiskowych.

§ 3.
Rekrutacja
1. Uczestnikami projektu mogą być:
· osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się na terenie woj. Opolskiego;
· potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego, w tym osoby starsze (60+) i/lub osoby z niepełnosprawnościami, lub opiekunowie faktyczni.
· zamieszkujące na terenie gmin: Łubniany, Turawa, Miasta Opole lub Miasta Krapkowice. 

2. Wsparciem zostanie objętych:

· 44 osoby niesamodzielne w tym 20 osób z niepełnosprawnościami, 

· 40 opiekunów faktycznych.

Uczestnikami projektu są osoby spełniające kryteria określone w ust. 1. 
3. W pierwszej kolejności do wsparcia będą kwalifikowane osoby, które:
1) są osobami z niepełnosprawnością w stopniu znacznym, umiarkowanym lub 
z niepełnosprawnością sprzężoną – potwierdzone dokumentem, 
2) są osobami zagrożonymi ubóstwem lub wykluczeniem społecznym,

3) są osobami mieszkającymi samotnie,
4) są osobami mieszkającymi w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracującymi i/lub uczącymi się na terenie wiejskim,
5) korzystające z programu FE PŻ,
6) są osobami mieszkającymi i/lub pracującymi i/lub uczącymi się na Obszarze Strategicznej Interwencji (OSI) wskazanym w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego (KSRR), tj. miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze i/lub obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją,
7) zamieszkujące obszary tzw. „białych plam”.
4. Wsparcie w ramach Projektu:
1) będzie miało pozytywny wpływ na zasadę równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępność dla osób z niepełnosprawnościami,

2) jest zgodne ze Standardem minimum realizacji zasady równości kobiet i mężczyzn w ramach projektów współfinansowanych z EFS+,

3) jest zgodne z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r. (Dz. Urz. UE C 326 z 26.10.2012, str. 391),

4) jest zgodne z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych, sporządzoną w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.,

5) dostosowane będzie do indywidualnych potrzeb, potencjału i osobistych preferencji odbiorców usług zgodnie z deklaracją uczestnictwa w Projekcie i odbywać się będzie za zgodą osoby korzystającej ze wsparcia.
5. W procesie rekrutacji zapewnia się zasadę równości szans i niedyskryminacji. Zakłada się udział kobiet w projekcie na poziomie co najmniej 60%, co wynika ze struktury demograficznej osób starszych oraz większego udziału kobiet wśród opiekunów faktycznych.
6. Kwalifikacja do Projektu będzie się odbywała na podstawie złożonych dokumentów rekrutacyjnych tj.:
1) Formularz rekrutacyjny osoba niesamodzielna  (Załącznik nr 1) – dotyczy wsparcia osób niesamodzielnych,
2) Formularz rekrutacyjny opiekun faktyczny (Załącznik nr 1a) – dotyczy wsparcia dla opiekunów faktycznych,

3) Pisemne oświadczenie potwierdzające pełnienie funkcji opiekuna faktycznego -dotyczy wsparcia dla opiekunów faktycznych,

4) Oświadczenia kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych  (załącznik nr 2),
5) Kserokopia aktualnego orzeczenia o stopniu niepełnosprawności potwierdzona 
za zgodność z oryginałem lub innego dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność – jeśli dotyczy,
6) Dokument potwierdzający niepełnosprawność sprzężoną potwierdzony za zgodność 
z oryginałem – jeśli dotyczy, 
7) Oświadczenie o prowadzeniu jednoosobowego gospodarstwa domowego – jeśli dotyczy.
8) Dokument potwierdzający miejsce zamieszkania (jedna z możliwości do wyboru): 

a) informacja o zameldowaniu na pobyt stały lub czasowy pobrana elektronicznie poprzez profil zaufany na stronie www.gov.pl bądź uzyskana na wniosek uczestnika w urzędzie gminy, na terenie której mieszka,
b) oświadczenie właściciela lub najemcy lokalu, który potwierdzi stały pobyt oraz dokument potwierdzający, że osoba podpisująca to oświadczenie jest jego właścicielem lub najemcą,
c) umowa o pracę lub zaświadczenie o zatrudnieniu,

d) zawarta umowa na media lub faktury/ rachunki/rozliczenia/plany płatności imienne za media (np. prąd, gaz, woda, telefon, Internet, telewizja kablowa itp.) zawierające adres zamieszkania na terenie gmin: Łubniany, Turawa, Miasta Opole lub Miasta Krapkowice
e) ubezpieczenie z tytułu wykonywanej pracy,

f) potwierdzenie posiadania rachunku bankowego zawierającego adres na terenie na terenie gmin: Łubniany, Turawa, Miasta Opole lub Miasta Krapkowice,
g) decyzja/pismo/zawiadomienie z instytucji administracji publicznej np. ZUS-u, KRUS-u, Urzędów Gmin/Miast, Policji itp. zawierające adres zamieszkania na terenie woj. opolskiego,
h) inne niż wyżej wskazane dokumenty uzgodnione z IZ FEO 2021-2027.
7. Do oceny stopnia samodzielności fizycznej będzie zastosowana skala Barthel. Do projektu będą kwalifikowane osoby, które otrzymały od 0 do 80 punktów wg skali Barthel. – dotyczy wsparcia osób niesamodzielnych.
8. Wzory dokumentów oraz informację o rekrutacji zamieszcza się na stronie internetowej https://ops.com.pl/. Informacji na temat Projektu udzielają telefonicznie telefon: 504 500 535 lub bezpośrednio w biurze Projektu.
9. Dokumenty należy sporządzić w języku polskim. Wypełnione dokumenty do rekrutacji należy złożyć bezpośrednio w biurze Projektu  lub za pośrednictwem tradycyjnej poczty, w terminie  od ……..2025 r. do ……...2025 r. do godz
. ………., lub dostarczyć w wersji elektronicznej jako skany dokumentów podpisane podpisem kwalifikowalnym na adres: biuro@ops.com.pl. 
10. Koordynator opieki przeprowadzający rekrutację może dojechać do potencjalnych uczestników projektu do miejsca zamieszkania celem wypełnienia dokumentów rekrutacyjnych, czy też wyjaśnienia wszelkich kwestii.

11.  Dopuszcza się możliwość wydłużenia ogłoszenia rekrutacji uzupełniającej w uzasadnionych przypadkach związanych z realizacją Projektu. W przypadku wskazanym w ust. 10 nowy termin rekrutacji zostanie opublikowany każdorazowo na stronie internetowej https://ops.com.pl/.
12. Przyjęcie dokumentów nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem się do udziału w Projekcie.
13. Kandydat ma możliwość złożenia uzupełnień w dokumentacji rekrutacyjnej w terminie do 3 dni roboczych licząc od dnia powiadomienia w formie telefonicznej.
14. Rekrutację przeprowadza Komisja rekrutacyjna, która na podstawie karty oceny merytorycznej dokonuje oceny dokumentów rekrutacyjnych pod kątem spełnienia przez Kandydata kryteriów niezbędnych do zakwalifikowania go do udziału w projekcie. 
15. Ocena kryteriów odbywa się na zasadzie: spełnia/nie spełnia.
16. W wyniku rekrutacji powstanie lista osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie, które otrzymały największą liczbę kryteriów. 
17. W przypadku większej ilości osób zgłoszonych niż zakłada Projekt, a które kwalifikują się do udziału w Projekcie, decyduje kolejność zgłoszeń (data i godzina).
18. Sporządzana jest lista rezerwowa osób, które z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowały się do udziału w Projekcie.
19. Osoby z listy rezerwowej zostaną włączone do uczestnictwa w Projekcie w przypadku rezygnacji osób wcześniej zakwalifikowanych lub skreślenia z listy uczestników, jeżeli pozwolą na to warunki realizacji Projektu. 
20. O końcowym wyniku rekrutacji kandydatki/kandydaci zostaną poinformowani w terminie
5 dni roboczych od dnia jej zakończenia.
§ 4.
Formy wsparcia

W ramach projektu realizowane będą następujące formy wsparcia:

1. usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania, 

2. usługi asystenckie, 

3. wsparcie w ramach Dziennego Domu Pomocy w Łubnianach, 

4. wsparcie psychologiczne i edukacyjne dla opiekunów faktycznych, 

5. dostęp do sprzętu rehabilitacyjnego i pielęgnacyjnego (wypożyczalnia).
§ 5.
Uprawnienia i obowiązki Uczestniczki/Uczestnika Projektu
1. Uczestniczka/Uczestnik Projektu uprawniony jest do nieodpłatnego udziału w Projekcie „Nasz nowy dom! Stworzenie domu dziennego pobytu w Łubnianach oraz świadczenie usług opieki długoterminowej na terenie Aglomeracji Opolskiej”
2. Uczestniczka/Uczestnik Projektu zobowiązany jest do:
1) przestrzegania ustalonych zasad oraz niniejszego regulaminu,
2) wypełniania zaleceń Biura Projektu w zakresie realizowanych zadań projektowych oraz współpracowania z osobami zatrudnionymi w Projekcie
3) wypełnienia przed rozpoczęciem udziału w projekcie dokumentów związanych
z rekrutacją, 
4) wypełnienia w trakcie trwania Projektu bądź po jego zakończeniu ankiet oraz kwestionariuszy 
5) niezwłocznego poinformowania o rezygnacji z udziału w Projekcie oraz złożenie na piśmie oświadczenia o rezygnacji z udziału w projekcie,
6) poddania się czynnościom kontrolnym prowadzonym przez uprawnione podmioty w zakresie obejmującym korzystanie z formy wsparcia,
7) przestrzegania ogólnych zasad współżycia społecznego oraz postanowień niniejszego Regulaminu.
§ 6.
Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie 

1. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie w trakcie jego trwania może nastąpić z ważnej przyczyny i wymaga pisemnego uzasadnienia.
2. OPS SUPPORT Sp. Z o.o. zastrzega sobie prawo skreślenia osoby z listy uczestników w trybie natychmiastowym w przypadku rażącego naruszenia postanowień niniejszego regulaminu wynikających z § 5 ust. 2; 
§ 7.
Postanowienia końcowe
1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje przez czas trwania Projektu.
2. Regulamin jest dostępny w biurze Projektu i na stronie internetowej https://ops.com.pl/.
3. OPS SUPPORT Sp. Z o.o. zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym niezwłocznie poinformuje zainteresowanych. 
Załączniki:

1. Formularz rekrutacyjny

2. Oświadczenie uczestnika RODO

Do nagrania:

Sfinansowano przez Unię Europejską w ramach programu Fundusze Europejskie dla Opolskiego

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pod nazwą  „Nasz nowy dom! Stworzenie domu dziennego pobytu w Łubnianach oraz świadczenie usług opieki długoterminowej na terenie Aglomeracji Opolskiej”

paragraf pierwszy

Informacje ogólne:

punkt pierwszy.
Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji w projekcie „Nasz nowy dom! Stworzenie domu dziennego pobytu w Łubnianach oraz świadczenie usług opieki długoterminowej na terenie Aglomeracji Opolskiej”, dalej jako Projekt.

punkt drugi. Biuro Projektu znajduje się w OPS SUPPORT Sp. Z o.o. oddział w Opolu, ul. Częstochowska 54, 45-424 Opole, czynne w godzinach 9.00-15.00 w dni robocze, telefon 504 500 535, mail: biuro@gerinet.pl 

punkt trzeci. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Opolskiego na lata 2021-2027,  Oś priorytetowa VII – Fundusze Europejskie wspierające usługi społeczne i zdrowotne w opolskim.

punkt czwarty. Okres realizacji Projektu: od 01.08.2025 r. do 31.07.2027 r. 

punkt piąty. Uczestnik projektu – osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie zgodnie z niniejszym regulaminem.

paragraf drugi

Cel główny projektu

Celem projektu jest zwiększenie dostępu do kompleksowych usług opiekuńczych, asystenckich i zdrowotnych dla osób niesamodzielnych, w tym osób starszych i osób z niepełnosprawnościami, zamieszkujących obszar Aglomeracji Opolskiej.

Realizacja projektu wynika z rosnących potrzeb demograficznych związanych ze starzeniem się społeczeństwa. Zgodnie z danymi GUS liczba osób w wieku 60+ w Polsce systematycznie rośnie, a osoby starsze stanowią coraz większy odsetek populacji. W województwie opolskim oraz w mieście Opole obserwuje się wysoki udział osób w wieku poprodukcyjnym, przy jednoczesnej przewadze kobiet w tej grupie.

Projekt odpowiada na potrzebę rozwoju usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym, umożliwiających osobom niesamodzielnym jak najdłuższe funkcjonowanie w miejscu zamieszkania (deinstytucjonalizacja usług).

Wsparcie przyczyni się do:

• zwiększenia samodzielności uczestników, 

• przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu, 

• wsparcia opiekunów faktycznych, 

• rozwoju usług środowiskowych.

paragraf trzeci

Rekrutacja

punkt pierwszy


Uczestnikami projektu mogą być:

• osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się na terenie woj. Opolskiego;

• potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego, w tym osoby starsze (sześćdziesiąt plus) i/lub osoby z niepełnosprawnościami lub opiekunowie faktyczni;

• zamieszkujące na terenie gmin: Łubniany, Turawa, Miasta Opole lub Miasta Krapkowice. 

punkt drugi 

Wsparciem zostaną objęte:

• 44 osoby niesamodzielne, w tym 20 osób z niepełnosprawnościami, 

• 40 opiekunów faktycznych.

Uczestnikami projektu są osoby spełniające kryteria określone w ustępie pierwszym. 

punkt trzeci. W pierwszej kolejności do wsparcia będą kwalifikowane osoby, które:

ustęp pierwszy)
są osobami z niepełnosprawnością w stopniu znacznym, umiarkowanym lub z niepełnosprawnością sprzężoną – potwierdzone dokumentem, 

ustęp drugi) są osobami zagrożonymi ubóstwem lub wykluczeniem społecznym,

ustęp trzeci) są osobami mieszkającymi samotnie,

ustęp czwarty) są osobami mieszkającymi w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracującymi i/lub uczącymi się na terenie wiejskim,

ustęp piąty) korzystające z programu FE PŻ,

ustęp szósty) są osobami mieszkającymi i/lub pracującymi i/lub uczącymi się na Obszarze Strategicznej Interwencji (OSI) wskazanym w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego (KSRR), tj. miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze i/lub obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją,

ustęp siódmy) zamieszkujące obszary tzw. „białych plam”.

punkt czwarty. Wsparcie w ramach Projektu:

ustęp pierwszy)
będzie miało pozytywny wpływ na zasadę równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępność dla osób z niepełnosprawnościami,

ustęp drugi) jest zgodne ze Standardem minimum realizacji zasady równości kobiet i mężczyzn w ramach projektów współfinansowanych z EFS plus,

ustęp trzeci) jest zgodne z Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r. (Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej C numer 326 z dwudziestego szóstego października 2012 roku, str. 391),

ustęp czwarty) jest zgodne z Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych, sporządzoną w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.,

ustęp piąty) dostosowane będzie do indywidualnych potrzeb, potencjału i osobistych preferencji odbiorców usług zgodnie z deklaracją uczestnictwa w Projekcie i odbywać się będzie za zgodą osoby korzystającej ze wsparcia.

punkt piąty. W procesie rekrutacji zapewnia się zasadę równości szans i niedyskryminacji. Zakłada się udział kobiet w projekcie na poziomie co najmniej 60%, co wynika ze struktury demograficznej osób starszych oraz większego udziału kobiet wśród opiekunów faktycznych.

punkt szósty. Kwalifikacja do Projektu będzie się odbywała na podstawie złożonych dokumentów rekrutacyjnych tj.:

ustęp pierwszy)
Formularz rekrutacyjny osoba niesamodzielna  (Załącznik nr 1) – dotyczy wsparcia osób niesamodzielnych,

ustęp drugi) Formularz rekrutacyjny opiekun faktyczny (Załącznik nr 1a) – dotyczy wsparcia dla opiekunów faktycznych,

ustęp trzeci) Pisemne oświadczenie potwierdzające pełnienie funkcji opiekuna faktycznego -dotyczy wsparcia dla opiekunów faktycznych,

ustęp czwarty) Oświadczenia kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (załącznik nr 2),

ustęp piąty) Kserokopia aktualnego orzeczenia o stopniu niepełnosprawności potwierdzona za zgodność z oryginałem lub innego dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność – jeśli dotyczy,

ustęp szósty) Dokument potwierdzający niepełnosprawność sprzężoną potwierdzony za zgodność z oryginałem – jeśli dotyczy, 

ustęp siódmy) Oświadczenie o prowadzeniu jednoosobowego gospodarstwa domowego – jeśli dotyczy.

ustęp ósmy) Dokument potwierdzający miejsce zamieszkania (jedna z możliwości do wyboru): 

litera a) informacja o zameldowaniu na pobyt stały lub czasowy pobrana elektronicznie poprzez profil zaufany na stronie www.gov.pl bądź uzyskana na wniosek uczestnika w urzędzie gminy, na terenie której mieszka,

litera b) oświadczenie właściciela lub najemcy lokalu, który potwierdzi stały pobyt oraz dokument potwierdzający, że osoba podpisująca to oświadczenie jest jego właścicielem lub najemcą,

litera c) umowa o pracę lub zaświadczenie o zatrudnieniu,

litera d) zawarta umowa na media lub faktury/ rachunki/rozliczenia/plany płatności imienne za media (np. prąd, gaz, woda, telefon, Internet, telewizja kablowa itp.) zawierające adres zamieszkania na terenie gmin: Łubniany, Turawa, Miasta Opole lub Miasta Krapkowice

litera e) ubezpieczenie z tytułu wykonywanej pracy,

litera f) potwierdzenie posiadania rachunku bankowego zawierającego adres na terenie na terenie gmin: Łubniany, Turawa, Miasta Opole lub Miasta Krapkowice,

litera g) decyzja/pismo/zawiadomienie z instytucji administracji publicznej np. ZUS-u, KRUS-u, Urzędów Gmin/Miast, Policji itp. zawierające adres zamieszkania na terenie woj. opolskiego,

litera h) inne niż wyżej wskazane dokumenty uzgodnione z IZ FEO 2021-2027.

punkt siódmy. Do oceny stopnia samodzielności fizycznej będzie zastosowana skala Barthel. Do projektu będą kwalifikowane osoby, które otrzymały od 0 do 80 punktów wg skali Barthel – dotyczy wsparcia osób niesamodzielnych.

punkt ósmy. Wzory dokumentów oraz informację o rekrutacji zamieszcza się na stronie internetowej https: / / o p s.com.pl/. Informacji na temat Projektu udzielane są telefonicznie pod numerem: 504 500 535 lub bezpośrednio w biurze Projektu.

punkt dziewiąty. Dokumenty należy sporządzić w języku polskim. Wypełnione dokumenty do rekrutacji należy złożyć bezpośrednio w biurze Projektu lub za pośrednictwem tradycyjnej poczty, w terminie  od ……..2025 r. do ……...2025 r. do godz. ………., lub dostarczyć w wersji elektronicznej jako skany dokumentów podpisane podpisem kwalifikowalnym na adres: biuro@ops.com.pl. 

punkt dziesiąty.
Koordynator opieki przeprowadzający rekrutację może dojechać do potencjalnych uczestników projektu (do ich miejsca zamieszkania) celem wypełnienia dokumentów rekrutacyjnych, czy też wyjaśnienia wszelkich kwestii.

punkt jedenasty Dopuszcza się możliwość wydłużenia ogłoszenia rekrutacji uzupełniającej w uzasadnionych przypadkach związanych z realizacją Projektu. W przypadku wskazanym w punkcie 10 nowy termin rekrutacji zostanie opublikowany każdorazowo na stronie internetowej https://ops.com.pl/.

punkt dwunasty.
Przyjęcie dokumentów nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem się do udziału w Projekcie.

punkt trzynasty.
Kandydat ma możliwość złożenia uzupełnień w dokumentacji rekrutacyjnej w terminie do trzech dni roboczych licząc od dnia powiadomienia telefonicznego.

punkt czternasty. Rekrutację przeprowadza Komisja rekrutacyjna, która na podstawie karty oceny merytorycznej dokonuje oceny dokumentów rekrutacyjnych pod kątem spełnienia przez Kandydata kryteriów niezbędnych do zakwalifikowania go do udziału w projekcie. 

punkt piętnasty.
Ocena kryteriów odbywa się na zasadzie: spełnia/nie spełnia.

punkt szestasty. W wyniku rekrutacji powstanie lista osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie, które spełniły największą liczbę kryteriów. 

punkt siedemnasty. W przypadku większej ilości osób zgłoszonych niż zakłada Projekt, a które kwalifikują się do udziału w Projekcie, decyduje kolejność zgłoszeń (data i godzina).

punkt osiemnasty. Sporządzana jest lista rezerwowa osób, które z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowały się do udziału w Projekcie.

punkt dziewiętnasty. Osoby z listy rezerwowej zostaną włączone do uczestnictwa w Projekcie w przypadku rezygnacji osób wcześniej zakwalifikowanych lub skreślenia z listy uczestników, jeżeli pozwolą na to warunki realizacji Projektu. 

punkt dwudziesty. O końcowym wyniku rekrutacji kandydatki/kandydaci zostaną poinformowani w terminie pięciu dni roboczych od dnia jej zakończenia.

paragraf czwarty

Formy wsparcia

W ramach projektu realizowane będą następujące formy wsparcia:

punkt pierwszy. usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania, 

punkt drugi. usługi asystenckie, 

punkt trzeci. wsparcie w ramach Dziennego Domu Pomocy w Łubnianach, 

punkt czwarty. wsparcie psychologiczne i edukacyjne dla opiekunów faktycznych, 

punkt piąty. dostęp do sprzętu rehabilitacyjnego i pielęgnacyjnego (wypożyczalnia).

paragraf piąty

Uprawnienia i obowiązki Uczestniczki/Uczestnika Projektu

punkt pierwszy. Uczestniczka/Uczestnik Projektu uprawniony jest do nieodpłatnego udziału w Projekcie „Nasz nowy dom! Stworzenie domu dziennego pobytu w Łubnianach oraz świadczenie usług opieki długoterminowej na terenie Aglomeracji Opolskiej”

punkt drugi. Uczestniczka/Uczestnik Projektu zobowiązany jest do:

ustęp pierwszy) przestrzegania ustalonych zasad oraz niniejszego regulaminu;

ustęp drugi) wypełniania zaleceń Biura Projektu w zakresie realizowanych zadań projektowych oraz współpracowania z osobami zatrudnionymi w Projekcie;

ustęp trzeci) wypełnienia przed rozpoczęciem udziału w projekcie dokumentów związanych z rekrutacją;

ustęp czwarty)
wypełnienia w trakcie trwania Projektu bądź po jego zakończeniu ankiet oraz kwestionariuszy 

ustęp piąty) niezwłocznego poinformowania o rezygnacji z udziału w Projekcie oraz złożenie na piśmie oświadczenia o rezygnacji z udziału w projekcie,

ustęp szósty) poddania się czynnościom kontrolnym prowadzonym przez uprawnione podmioty w zakresie obejmującym korzystanie z formy wsparcia,

ustęp siódmy) przestrzegania ogólnych zasad współżycia społecznego oraz postanowień niniejszego Regulaminu.

paragraf szósty

Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie 

punkt pierwszy.
Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie w trakcie jego trwania może nastąpić z ważnej przyczyny i wymaga pisemnego uzasadnienia.

punkt drugi. OPS SUPPORT spółka oograniczoną odpowiedzialnością zastrzega sobie prawo skreślenia osoby z listy uczestników w trybie natychmiastowym w przypadku rażącego naruszenia postanowień niniejszego regulaminu wynikających z paragrafu piątego, ustęp drugi; 

paragraf siódmy.

Postanowienia końcowe

punkt pierwszy. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje przez czas trwania Projektu.

punkt drugi. Regulamin jest dostępny w biurze Projektu i na stronie internetowej https://ops. com.pl/.

punkt trzeci. OPS SUPPORT spółka oograniczoną odpowiedzialnością zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym niezwłocznie poinformuje zainteresowanych. 

Załączniki:

Formularz rekrutacyjny osoba niesamodzielna  (Załącznik nr 1)

Formularz rekrutacyjny opiekun faktyczny (Załącznik nr 1a)

Oświadczenia kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (załącznik nr 2)

� Okres realizacji projektu może ulec wydłużeniu w przypadku zmiany wniosku o dofinansowanie projektu zaakceptowanego przez Instytucję Zarządzającą.
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